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[bookmark: _GoBack]1.Общие положения

1.1. Настоящее Положение о порядке организации и проведении   самообследования устанавливает правила проведения самообследования МБОУ ООШ села Джуен (далее  - Учреждение).
1.2.   Положение о самообследовании разработано на основании:
- Федерального закона  от  29 декабря 2012  № 273-ФЗ  «Об образовании в Российской Федерации», п. 3 ч. 2 ст. 29;
- Порядка проведения самообследования образовательной организацией, утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации  от 14 июня 2013  г. № 462 (зарег.в Минюсте РФ 27 июня 2013 г., рег. № 28908);
- Приказа  Министерства образования и науки России от 15.01.2014 № 14  «Об утверждении показателей мониторинга системы образования» (зарег. в Минюсте России 06.03.2014 г., рег. № 31528);
- Приказа Министерства образования и науки РФ от 10 декабря 2013 г. № 1324 «Об утверждении показателей деятельности образовательной организации, подлежащей самообследованию»  (зарег. в Минюсте РФ 28 января 2014 г., рег. № 31135);
- Устава Учреждения.
1.3. Целями проведения самообследования являются обеспечение доступности и открытости информации о деятельности Учреждения, а также подготовка отчета о результатах самообследования  (далее отчет).
1.4. Сроки, форма проведения самообследования, состав лиц, привлекаемых для его проведения,  ежегодно определяются  Учреждением самостоятельно на основании  приказа руководителя  Учреждения.
2. Организация самообследования
2.1. Самообследование  Учреждения проводится ежегодно.
2.2. Процедура самообследования включает в себя следующие этапы:   
- планирование и подготовительная  работа  по самообследованию;    
- проведение самообследования;
- обобщение полученных результатов;
- формирование отчета на основе информации, полученной в ходе самообследования;
- рассмотрение отчета  педагогическим советом Учреждения. 
2.3. В процессе самообследования проводится оценка:
-      образовательной деятельности;
-      системы управления организации;
-      содержания и качества подготовки обучающихся;
-      организации учебного процесса;
-      востребованности  выпускников;
- качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения,   материально-технической базы;
- функционирования внутренней системы оценки качества образования.
2.4. В ходе самообследования также проводится анализ показателей деятельности Учреждения, устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования. 
2.5. Показатели самообследования Учреждения разработаны на основании Показателей деятельности Учреждения, подлежащих самообследованию (Приложение 1).
2.6. Для проведения самообследования создается рабочая группа.
2.7. В состав рабочей группы входит руководительУчреждения, заместитель  директора по учебной и воспитательной работе, руководители школьных методических объединений,  воспитатель дошкольной группы.
2.8. Персональный состав рабочей группы  утверждается приказом директора Учреждения. 
2.9. Рабочая группа  разрабатывает план подготовки и проведения самообследования на основании показателей самообследования, который утверждается приказом руководителя. 

3. Структура самообследования

В процессе самообследования проводится
оценка образовательной деятельности; 
системы управления Учреждения;
содержания  и качества подготовки  обучающихся (вцеломи по уровням 
образования); 
организации учебного процесса;
востребованности выпускников;
качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного 
обеспечения, материально-технической базы;
функционирования внутренней системы оценки качества образования;
анализ показателей деятельности организации, подлежащей 
самообследованию, устанавливаемых региональным органом исполнительной 
власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере образования
В процессе самообследования проводится
оценка образовательной деятельности; 
системы управления Учреждения;
содержания  и качества подготовки  обучающихся (вцеломи по уровням 
образования); 
организации учебного процесса;
востребованности выпускников;
качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного 
обеспечения, материально-технической базы;
функционирования внутренней системы оценки качества образования;
анализ показателей деятельности организации, подлежащей 
самообследованию, устанавливаемых региональным органом исполнительной 
власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфере образования
В процессе самообследования проводится:
- оценка образовательной деятельности, 
-системы управления организации, 
-содержания и качества подготовки обучающихся, организации учебного процесса, 
-востребованности выпускников, 
-качества кадрового, учебно-методического, библиотечно-информационного обеспечения, материально-технической базы,
- функционирования внутренней системы оценки качества образования, а также анализ показателей деятельности организации, подлежащей самообследованию, устанавливаемых федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования.

4.Отчет о результатах самообследования

4.1. Результаты самообследования оформляются в виде отчета, включающего  аналитическую часть и результаты анализа показателей деятельности Учреждения, подлежащей самообследованию. 
4.2. Отчет  по результатам самообследования  составляется по состоянию на 01 августа текущего года.
4.3. Отчет подписывается руководителем Учреждения и заверяется печатью.
4.4. Размещение отчета о самообследовании на  сайте  Учреждения в сети Интернет, осуществляются не позднее 1 сентября текущего года.
4.5.Данное Положение вступает в силу со дня его утверждения. Срок действия не ограничен (или до момента введения нового Положения).
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